Schriftlicher Management Lehrgang mit
qualifiziertem Teilnahmezertifikat

Internationales
Veritragsmanagement

lhr juristischer Leitfaden fir internationale Vertragsverhandlungen!
= Die wichtigsten internationalen Rechtskreise und Vorschriften

= Aktuelle Rechtsprechung, Mustervertragsbausteine, Klauseln ...
= Legal Language in Common Law Contracts

= Tipps fir die Streitbeilegung und Konflikiregelung

= Besonderheiten USA, Asien, Mittel- und Osteuropa

= Sicherungsinstrumente & Forderungsdurchsetzung

= Exportvertrage, IT-Vertrage, F&E-Vertrage & Lizenzvertrdge

Mit internationalen Experten aus namhaften Kanzleien:

® Augustin & Bugg Recht Law Mediation = Dr. Hok, Stiegimeier & Kollegen
= Burkert - Basler & Partner Rechtsanwidlte ® Raupach & Wollert-Elmendorff
» Allianz SE m Crowell & Moring LLP

m Orrick, Hélters & Elsing # Kanzlei Dr. Erben

= Sergey Frank International ® Trempel & Associates

2 Hohmann & Partner Rechtsanwdlte ® Buchanan Ingersoll & Rooney PC

= SBR Schuster Berger Bahr Ahrens
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Verschaffen Sie sich den entscheidenden Vorsprung!

Ziel dieses schriflilichen Lehrgangs ist es, lhnen top-ckiuell die
wichligsten internationalen Rechlsvorschriften und Regeln zu
vermitteln. Zudem erhalten Sie ein breit gefécherles Wissen zu
typischen Fragesiellungen der Vertragsvorbereitung, Yertrags-
geslallung, Absicherung und des Haftungsausschlusses im
inlernationalen Geschaltsverkehr.

Top aktuell mit hehem Praxisbezug

Die Inhalte sind ouf dem akiuellen Siand der Rechtsprechung
aufbereitet und greifen typische Vertragsfragen aus der Praxis
auf. Diese erleichtern es lhnen, typische Schwachstellen und
Fallstricke in den eigenen Vertragskonstruktionen schneller zu
erkennen und Fehler zv vermeiden.

Die Rechtsexperten und ihre Beitrage

Die Autoren sind renommierte Experten in ihren Fach-
gebielen und wurden auf Basis ihrer besonderen juristischen
und didaklischen Kompetenzen als Autoren fir die jeweilige
Leklion ausgewdhlt. Zahlreiche Tipps und Empfehlungen
runden das vermiltelte Rechts-Know-how in den einzelnen
Leklionen ab.

So stellen wir sicher, dass es kein trockener juristischer Stoff
bleibil Sie kérnen nach dem Erarbeiten der Leklionen eigene
Vertriige besser entwerfen, Gegenentwiirfe richlig beurteilen
und Fallstricke vermeiden.

Nach Abschluss dieses schriftlichen Lehrgangs
sind Sie in der Lage

die wichtigsten internationalen Rechiskreise und Vorschrifien
besser zu beurteilen und einzuschétzen

m die englischsprachige Terminclogie im internafionalen Ver-
frogswesen besser zu verstehen

m unerwartele Risiken und typische Fallstricke in den sog.
.Boilerplates” zu erkennen und so Risiken zv begrenzen

= mit unverzichtbaoren Veriragsklauseln, Garantie-
erklarungen, Schadensersatz und Verjéhrung auch
auf internationalem Parkett sicher umzugehen

m  lhre Vertragsziele besser durchzusetzen und Anséize fir
eine angemessene Streitbeilegung parat zu haben

| Sie haben noch Fragen? Gernel

Rufen Sie mich bitle an oder schreiben Sie mir eine E-Mail.
Gerne berate ich Sie persénlich und beantworte lhre Fragen zu
diesem Llehrgang.

Haa

Daniel Haas
Lehrgangs-Manager

Tel.: O 61 96/47 22.626

4 E-Mail: haas@mc-edilion.de

Siart: 16. Juni 2011 mit Zusendung der ersten Leklion
Ende: 1. September 2011 mit Zusendung der letzten Lektion

Auf dem Postweg erhalten sie wichentlich eine Leklion des
Schriftlichen Lehrgangs ,Internalionales Vertrags-
management”.

6 gute Grinde fiir lhre Teilnahme on unserem schriftlichen

Lehrgang

® Top-aktue! ung proxisbezogen = Die namhaften Autoren
sind erfahrene Praktiker urd didakhisch kompetent

m ,Wissen pur” in Form van iiberschaubaren, fir Sie
hervorragend avfgearbeiteten Leklionen

m Héchstes Mal} an Flexibilitét und Unabhdngigkeit in
der Erweiterung und Aktualisierung lhres Fachwissens

= Selbstkontrolle Ihres Lernerfoigs durch praxisrelevante
Ubungsaufgaben mit Musterlésungen am Ende jeder
Lektion

m Vielseitig hilfreiches Nachschlagewerk Hir lhren
Arbeitsalliag

m Zertifizierung threr Weiterbildung durch Management
Circle, dem anerkannten Bildungspartner der
Unternehmen

Unsere Leistungen

u 12 umfangreiche aufeinander abgestimmie Leklionen
= Zu jeder Lektion Ubungsaufgaben mit Musterlésungen

u |hr persanliches Teilnahmezertifikat

n  Fachliche und organisatorische Unlerstiitzung durch die
Autoren und das Management Circle Team

m  Einstiegspaket

lhr Nutzen

Sie entscheiden, wann und wao Sie lernen. Die 12 Lektionen sind
aufeinander abgestimmt und bielen lhnen wertvolle Musterbei-
spiele, Handlungsempfehlungen, Checklisten und Ubungen. Die
einzelnen Leklionen sind so aufbereitet, dass Sie sich den Inhalt
sehr gut im Selbsisludium aneignen kénnen. Nutzen Sie den
Lehrgang auch als wichtiges Nachschlagewerkl

AUCH ALS INHOUSE TRAINING

So individuell wie Thre Anspriiche - Inhouse Trainings nach MaB)
Zu diesen und allen anderen Themen bieten wir auch firmen-
interne Schulungen an. thre Yorteile: Kein Reiseaufwand —
passgenau fir lhren Bedarf - oplimales PreisLeislungsverhdltnis|

Ich berate Sie gerne und erstelle lhnen ein individuelles Angebol.
Rufen Sie mich an.

Larissa Bende

Tel.: 0 61 96/47 22608

E-Mail: bende@managemenicircle.de OIS
www.managemenfcircle.de/inhouse e e fere
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